
Musterschreiben: 
Kündigung – Stellungnahme des BR 
 

Betriebsrat 
des Betriebes ….. der …… GmbH 
 
An die 
…… GmbH 
– Geschäftsführung – 

… (Ort), …. (Datum) 

Kündigung des Arbeitsverhältnisses von ………… 

Sehr geehrte(r) ……, 

☐ Der Betriebsrat stimmt der ordentlichen Kündigung/Änderungskündigung/außerordentlichen 
Kündigung zu. 

☐ Der Betriebsrat stimmt der ordentlichen, nicht aber der außerordentlichen Kündigung zu. 

☐ Der Betriebsrat stimmt der Umgruppierung/Versetzung zu. 

☐ Der Betriebsrat hat gegen die ordentliche/außerordentliche Kündigung Bedenken (siehe 
unten). 

☐ Der Betriebsrat widerspricht der Kündigung. Begründung siehe unten. 

☐ Der Betriebsrat hat gegen die Umgruppierung/Versetzung folgende Bedenken (siehe unten). 

☐ Der Betriebsrat stimmt der Versetzung/Umgruppierung nicht zu. 

Begründung: 

………………………………. 

Mit freundlichen Grüßen 

 
 
……………………… 
Betriebsratsvorsitzende/r   


